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	АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ОКТЯБРЬСКОЕ

Октябрьского района

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	«
	09
	»
	 марта
	2016
	г
	
	№
	104

	п.г.т. Октябрьское


О награждении
      Рассмотрев материалы, представленные для награждения Благодарственным письмом главы городского поселения Октябрьское, в соответствии с решением Совета депутатов городского поселения Октябрьское от 14.12.2010 № 116 «Об учреждении Почётной грамоты и Благодарственного письма главы городского поселения Октябрьское».
       1. За многолетний и добросовестный труд,  за значительный вклад в развитие сферы ЖКХ и в связи празднованием дня работников торговли, бытового обслуживания населения и жилищно – коммунального хозяйства наградить благодарственным письмом главы городского поселения Октябрьское:

-  Трофимова Александра Георгиевича – главного инженера ООО «Октябрьское жилищно - коммунальное хозяйство»;

       -     Костромина     Владимира     Леонидовича   –   мастера      участка       водоснабжения 
ООО «Октябрьское жилищно - коммунальное хозяйство»;
-  Черепанову Ольгу Александровну – главного бухгалтера ООО «Октябрьское  жилищно - коммунальное хозяйство».
       2. За значительный вклад в социально – экономическое развитие городского поселения Октябрьское и в связи с 10 – летием со дня образования ООО ЧОО «Прогрессия» наградить благодарственным письмом главы городского поселения Октябрьское общество с ограниченной ответственностью Частную охранную организацию «Прогрессия».

3. За многолетний, добросовестный труд, значительный вклад в социально – экономическое развитие городского поселения Октябрьское и в связи с 65 – летием наградить благодарственным письмом главы городского поселения Октябрьское  Китаева Валерия Деомидовича.

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава  городского поселения Октябрьское                                                            В.В. Сенченков                                                                                    
