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ПРОЕКТ
	АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ОКТЯБРЬСКОЕ

Октябрьского района
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	«
	
	»
	
	20
	14
	г.
	
	№
	

	п.г.т. Октябрьское


О внесении изменений и дополнений 
в постановление от 13.12.2012 № 312 
«О предельных нормах возмещения 
расходов, связанных со служебными 
командировками, работникам учреждений, 
финансируемых за счет средств бюджета 
администрации городского поселения Октябрьское»
В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 13.04.2013 № 124-п "О внесении изменений в постановление правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 19 мая 2008 года № 108-П «О предельных нормах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, разработками организаций, финансируемых за счет средств бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»: 

1. Внести в постановление администрации городского поселения Октябрьское    от 13.12.2012 № 312 «О предельных нормах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, работникам учреждений, финансируемых за счет средств бюджета администрации городского поселения Октябрьское» следующие изменения:

1.1. В наименовании слова «работникам учреждений, финансируемых за счет средств бюджета администрации городского поселения Октябрьское» заменить словами «руководителям и работникам администрации городского поселения Октябрьское за счет средств бюджета поселения администрации городского поселения Октябрьское».

1.2. Преамбулу изложить в следующей редакции:

«На основании статей 9,31 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, статьи 168 Трудового Кодекса Российской Федерации, в соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 13.04.2013 № 124-п «О внесении изменений в постановление правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 19 мая 2008 года № 108-П «О предельных нормах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, разработками организаций, финансируемых за счет средств бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», в целях упорядочения выплат, связанных со служебными командировками руководителей и работников администрации городского поселения Октябрьское, а также в рамках лимитирования расходования средств бюджетов поселения на возмещение командировочных расходов».
1.3. В пунктах 1, 2, слова «работникам администрации городского поселения Октябрьское за счет средств бюджета поселения» заменить словами «руководителям и работникам администрации городского поселения Октябрьское за счет средств бюджета поселения». 
1.4. В подпункте 3.2. слова «работников администрации» заменить словами «руководителей и работников администрации».
1.5. Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к постановлению к настоящему постановлению.

2. Обнародовать настоящее постановление путем размещения в сети Интернет на официальном сайте городского поселения Октябрьское, в помещениях библиотек и иных общедоступных местах городского поселения Октябрьское.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального обнародования.
4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава городского поселения Октябрьское



          В.В. Сенченков 
ПРОЕКТ

Приложение
к постановлению администрации 
городского поселения  Октябрьское

       от «___» ________  2014 года № ___

Положение о предельных нормах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, руководителям и работникам администрации городского поселения Октябрьское за счет средств бюджета поселения
1. Настоящее Положение устанавливает предельные нормы возмещения расходов, связанных со служебными командировками, руководителям и работникам администрации городского поселения Октябрьское за счет средств бюджета поселения (далее – администрация).
2. Конкретные размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками, устанавливаются в соответствии со статьей 168 Трудового кодекса Российской Федерации и пункта 3 настоящего Положения.

3. Расходы руководителей и работников администрации, связанных со служебными командировками на территории Российской Федерации, возмещаются в пределах фактических документально подтвержденных расходов, но не свыше следующих предельных норм, а именно:

а) расходы по найму жилого помещения (кроме случая, когда направленным в служебную командировку руководителям и (или) работникам предоставляется бесплатное помещение) работникам – 3500 рублей в сутки, для главы городского поселения Октябрьское – 5000 рублей в сутки, для водителей, обеспечивающих транспортное обслуживание администрации городского поселения Октябрьское, не более 5000 рублей в сутки;  

б) суточные для руководителя и (или) работника – 300 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке; в случае командирования в такую местность, откуда руководители и (или) работники по условиям транспортного сообщения и характеру выполняемого задания имеет возможность ежедневно возвращаться к постоянному месту жительства – 100 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке, для водителей, обеспечивающих транспортное обслуживание администрации городского поселения Октябрьское, - 500 рублей и 250 рублей соответственно;

в) расходы по проезду к месту служебной командировки и обратно к месту постоянной работы (включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по формированию проездных документов, расходы за пользование в поездах постельными принадлежностями): 

- воздушным транспортом – тариф проезда в салоне экономического класса категории «Э» и «Е»;

- морским и речным транспортом – тариф проезда в четырехместной каюте с комплексным обслуживанием пассажиров;

- железнодорожным транспортом – тариф проезда в вагоне повышенной комфортности, отнесенном у вагону экономического класса, с четырехместным купе категории «К» или в вагоне категории «С» с места для сидения;

- автомобильным транспортном – тариф проезда в автобусе общего типа.

4. При отсутствии проездных документов, подтверждающих расходы по проезду к месту служебной командировки и обратно к месту постоянной работы, данные расходы возмещаются в размере, не превышающем минимальной стоимости проезда в соответствии с транспортной доступностью.  
